
AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER L’ANNO 2024 DEGLI 
OPERATORI SELEZIONATI VOLONTARI PER LE ATTIVITA’ 

DI CONTENIMENTO DEL CINGHIALE (Sus scrofa) 

In ottemperanza alla Determina Dirigenziale n. 282 del 13/11/2023 si comunica che è possibile 

inoltrare la domanda per partecipare alla selezione legata alle attività dettate dal “Piano di gestione 

e controllo demografico delle popolazioni di Cinghiale (Sus scrofa)”. 

Il modulo allegato e debitamente compilato va inoltrato all’indirizzo Pec: dell’Ente 

parcopopiemontese@pec.it entro e non oltre il 04 dicembre 2023 alle ore 12.00,

non saranno ammessi altri metodi di presentazione della domanda.  

L’invio della domanda entro il termine stabilito è requisito essenziale, pena esclusione. 

1) REQUISITI OBBLIGATORI

I requisiti obbligatori, pena di esclusione, per essere ammessi alle selezioni sono: 

1 Essere in possesso di regolare licenza di porto di fucile per uso caccia con ricevuta di 

pagamento della tassa di concessione governativa e regionale;  

2 Essere in regola con l’assicurazione per l’esercizio della caccia nel periodo richiesto; 

3 Dichiarare di non essere incorso in sanzioni penali o amministrative per violazione della 

normativa nazionale e regionale in materia venatoria, di uso e detenzione di armi e di tutela 

dell’ambiente naturale;  

4 Aver sostenuto con esito positivo il corso per operatore selezionato al contenimento del 

cinghiale organizzato dalla regione Piemonte o da un suo ente strumentale ovvero aver 

ottenuto l’equipollenza dopo aver sostenuto il corso presso altro ente;  

per i punti 1, 2 e 4 dovrà essere allegata idonea documentazione, per il punto 3 l’Ente verificherà 

l’esistenza dei requisiti. 
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2) NUMERO MASSIMO OPERATORI SELEZIONATI PER AMBITO TERRITORIALE 

 

Per massimizzare efficienza ed efficacia delle attività viene definito dall’Ente un numero massimo 

di operatori per ambito territoriale. Vengono pertanto individuati i seguenti ambiti: 

 

 ambito ovest: (comuni di: Casalgrasso, Lombriasco, Carmagnola, Carignano, Villastellone, 

La Loggia, Moncalieri, Torino, Pino Torinese, Baldissero Torinese, San Mauro Torinese): 28 

operatori 

 ambito centrale (comuni di: Brandizzo, Chivasso, Castagneto Po, Monteu da Po, 

Lauriano, Verolengo, Torrazza Piemonte, Saluggia, Rondissone, Villareggia, Cigliano, 

Cavagnolo, Brusasco, Verrua Savoia, Crescentino, Fontanetto Po, Livorno Ferraris, 

Tricerro, Trino, Palazzolo Vercellese, Frassineto sponda sx, Casale Monf.to, Gabiano, 

Camino, Morano sul Po, Coniolo, Moncestino, Pontestura, Mazzè, Rondissone, San 

Sebastiano da Po, Villastellone) 40 operatori 

 ambito est: (comuni di: Frassineto Po sponda dx, Valmacca, Bozzole, Bassignana, 

Alluvioni Piovera, Castelnuovo Scrivia, Bosco Marengo, Capriata d’Orba, Casalcermelli, 

Casale Monferrato, Isola Sant’Antonio, Pecetto di Valenza, Predosa, Valenza) 32 operatori 

 

3) CRITERI DI SELEZIONE  

Verrà stilata la valutazione e la conseguente specifica graduatoria secondo i seguenti criteri di 

selezione: 

1. Essere in possesso della dotazione tecnica di base mantenuta in corretto stato di efficienza 

(carabina, fucile a anima liscia e torcia) (5 pt);  

2. Essere in possesso di carabina dotata di ottica di mira a imaging termico, a infrarossi o 

intensificatore di luce (5 pt); 

3. Essere in possesso di certificato attestante la frequentazione di un poligono di tiro con armi 

a canna rigata e liscia con prova annuale in corso di validità, rilasciato da una sezione di tiro 

a segno nazionale o di poligono privato autorizzato con licenza di pubblica sicurezza (10 pt); 

4. Aver frequentato il Corso in igiene e Sanità della Selvaggina Selvatica con la qualifica di 

Persona Formata ai sensi del Regolamento Comunitario n. 853 del 2004 (5 pt); 



   
 

5. Aver frequentato con esito positivo il Corso sulla Biosicurezza per soggetti attuatori del 

piano di depopolamento delle popolazioni di cinghiali nell’ambito del contrasto alle peste 

suina africana ai sensi del D.P.G.R.  30 Marzo 2022, n. 21 punto 4.4 (5 pt); 

6. Dichiarare la propria disponibilità a intervenire in caso di emergenze o situazioni critiche 

quali la ricerca di capi feriti o altre situazioni puntuali non programmabili (10 pt); 

7. Essere in possesso di abilitazione per la conduzione di cani abilitati ai sensi della normativa 

delle aree protette art. 8 comma 3 lettera d) del D.P.G.R. 24/03/2014, n. 2R (10 pt); 

8. Essere in possesso di cani abilitati per la girata ai sensi dell’art. 8 comma 3 lettera d) del 

D.P.G.R. 24/03/2014, n. 2R (10 pt); 

9. Essere in possesso di cani abilitati per la ricerca di capi feriti ai sensi dell’art. 8 comma 3 

lettera d) del D.P.G.R. 24/03/2014, n. 2R (10 pt); 

10. Se in possesso di cani abilitati di cui ai punti 6., 7. e 8. dichiarare la propria disponibilità a 

intervenire prontamente in caso di emergenza o situazioni critiche quali la ricerca di capi 

feriti o altre situazioni puntuali non programmabili (5 pt); 

11. Residenza in un Comune delle aree protette dell’Ente (5 pt); 

12. Residenza in un Comune che disti max 10 km dal primo Comune più vicino di appartenenza 

all’Ente di gestione dalle aree protette dell’Ente (calcolo percorso più breve da Google 

Maps) (5 pt); 

13. Gestione diretta di terreni agricoli all’interno delle aree protette dell’Ente da parte 

dell’operatore (5 pt); 

14. Per gli operatori con gestione diretta di terreni agricoli all’interno delle aree protette dell’Ente 

disponibilità a ricevere in comodato d’uso e a gestire una gabbia di cattura o uno strumento 

di trappolaggio di cui all’art. 8 comma 3 lettera a) del D.P.G.R. 24/03/2014, n. 2R (5 pt); 

15. Impegno a conferire i capi abbattuti presso i centri di sosta del Parco o convenzionati con 

esso (10 pt); 

16. Disponibilità a operare anche in altro ambito territoriale qualora richiesto (5 pt); 

17. Partecipazione ad attività e formazione organizzate dall’Ente Parco negli ultimi 2 anni (5 pt); 

18. Partecipazione e organizzazione iniziative o collaborazioni con L’Ente Parco negli ultimi due 

anni (5 pt); 

19. Disponibilità esclusiva di accesso ad aree chiuse fondamentali alle attività di cui al “Piano di 

gestione e controllo demografico delle popolazioni di Cinghiale (Sus scrofa)” del’EGAP Po 

Piemontese (5 pt) 



   
 

 

Per i punti 3, 4, 5, 7, 8 e 9 dovrà essere allegata idonea documentazione; per i punti 1, 2, 11 e 12 il 

personale dell’Ente verificherà la rispondenza delle dichiarazioni.  

Per i restanti punti la corrispondenza verrà verificata nel corso dell’anno.  

La non corrispondenza verificata a quanto dichiarato nel modello di iscrizione comporta la 

cancellazione dall’elenco e l’impossibilità di presentare domanda al rinnovo successivo. 

Gli operatori risultati idonei e inseriti in graduatoria si impegnano al rispetto del “Disciplinare 

Deontologico e Norme di Sicurezza per il personale ausiliario esterno (operatori selezionati e 

conduttori di cane)”, verranno dotati di tesserino di riconoscimento che dovranno esporre durante 

le attività previste e riceveranno in dotazione gilet ad alta visibilità e cartelli necessari 

all’individuazione dell’area di intervento. 

 

4) RISERVA DELL’AMMINISTRAZIONE 

L'Ente-Parco si riserva la facoltà di prorogare, sospendere, revocare il presente avviso, senza che 

i candidati possano vantare diritti di sorta. Il presente avviso non non vincola in alcun modo l’Ente-

Parco, che si riserva, altresì, la facoltà di non dare corso alla procedura in conseguenza 

dell’introduzione di diverse disposizioni legislative ovvero dal mutare delle esigenze sia 

organizzative sia di natura economico-finanziaria. L'Ente-Parco si riserva altresì la facoltà di 

prorogare i termini per la presentazione delle domande o di riaprire i termini stessi 

 

5) AMMISSIONE ED ESCLUSIONE DEI CANDIDATI 

Tutte le domande pervenute entro i termini indicati nel presente avviso saranno preliminarmente 

esaminate dalla Commissione esaminatrice ai fini dell’accertamento dei requisiti di 

ammissibilità. Tutti i requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito 

nell’avviso di selezione per la presentazione della domanda.  

 la mancanza anche di uno solo dei requisiti obbligatori di ammissione alla selezione previsti 

all’ art. 1 dal presente avviso;  

 l’omissione della firma dell’interessato in calce alla domanda stessa;  

 l’omissione del documento di identità in corso di validità allegato alla domanda;  

 la ricezione della domanda oltre il termine perentorio di scadenza dell’avviso.  



   
 

Le domande che presentano imperfezioni formali, eventualmente sanabili, potranno essere 

accettate con riserva, subordinandone l’accoglimento definitivo a seguito di regolarizzazione da 

effettuare con le modalità che saranno comunicate dalla Commissione esaminatrice, 

esclusivamente attraverso posta elettronica all’indirizzo comunicato dal candidato nella 

domanda di partecipazione. Eccettuata tale ipotesi, non sarà possibile integrare la domanda né 

con dichiarazioni né con documenti, se non richiesti dall’Amministrazione. La mancata 

regolarizzazione della domanda di ammissione entro il termine assegnato comporta l’esclusione 

dalla selezione. La Commissione esaminatrice sarà nominata, secondo quanto disposto dalle 

vigenti disposizioni regionali.  

 

6) GRADUATORIA FINALE 

Al termine della selezione la Commissione esaminatrice redigerà la graduatoria di merito dei 

candidati idonei. Il punteggio finale di ciascun candidato risulterà composto dalla somma del 

punteggio attribuito relativamente ai Criteri di cui all’art. 3). La graduatoria, approvata con 

apposito provvedimento dell'Ente-Parco, sarà utile esclusivamente per la presente selezione e 

avrà validità annuale eventualmente prorogabile previa valutazione dell’Ente-Parco.  

 

7)  TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI  

Ai sensi della normativa vigente in materia di protezione dei dati personali, tutti i dati dei candidati 

forniti in sede di partecipazione alla selezione, o comunque acquisiti a tal fine, sono raccolti e 

trattati unicamente ai fini della gestione della presente procedura selettiva. Il trattamento dei 

medesimi dati avviene a cura delle persone preposte alla procedura, con l’utilizzo di sistemi 

anche informatici, nei modi e nei limiti necessari per perseguire le predette finalità, anche in caso 

di eventuale comunicazione a terzi. Ai candidati sono riconosciuti i diritti previsti dal Regolamento 

UE n. 679/2016. Il candidato nella domanda di partecipazione deve esplicitamente manifestare il 

proprio consenso all’utilizzo dei dati personali per i fini di cui ai precedenti commi.  

Per chiarimenti e informazioni gli interessati potranno rivolgersi al Funzionario di Vigilanza UPG 

Alessandro Molinari mob. +39 335 800 1566. 

La Direttrice 

Monica Perroni 

Sottoscritto con firma digitale, ai sensi degli artt. 20 e 21 del D.Lgs. 82/2005 


